NOTA INFORMATIVA
Malaga, 29 de Octubre de 2018
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Asi afectara el nevo salario minimo a los sectores mas “vulnerables”

Las empresas esperan un impacto en empleo, una fuerte reduccion de margenes y mas tensién laboral.
Cuando el Gobierno y Podemos consignaron la subida del Salario Minimo Interprofesional en el
acuerdo para formalizar los Presupuestos Generales del Estado, previnieron un coste relativamente
pequefio para las Administraciones Publicas .......

La Inspeccidn de trabajo pone limites a la economia colaborativa

La irrupcién de las plataformas digitales en el mercado laboral y la escasa jurisprudencia otorgan un papel
protagonista a los inspectores de trabajo en la lucha contra el fendmeno del falso autonomo.

El Gobierno destina casi 100 millones de euros a financiar pymes, empresas tecnologicas y jovenes
emprendedores.

El Consejo de Ministros ha autorizado la celebracion de tres convenios de colaboracion entre el
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo y la Empresa Nacional de Innovacion para desarrollar en
2018 tres lineas de financiacion que, mediante préstamos participativos, ENISA ofrece a pymes, jovenes
emprendedores y empresas de base tecnoldgica



http://www.expansion.com/economia/2018/10/29/5bd6ad0ae5fdea5e6a8b45a8.html
http://www.expansion.com/juridico/actualidad-tendencias/2018/10/26/5bd3463d268e3eb94d8b4637.html
https://elderecho.com/gobierno-destina-casi-100-millones-euros-financiar-pymes-empresas-tecnologicas-jovenes-emprendedores
https://elderecho.com/gobierno-destina-casi-100-millones-euros-financiar-pymes-empresas-tecnologicas-jovenes-emprendedores

Jurisprudencia
Legislacion espafiola para el
trabajo diario de los despachos

El plus por maternidad no se da en las jubilaciones anticipadas

Segun el auto aprobado por el Pleno del Tribunal, el objetivo del
complemento de maternidad busca compensar a las madres que, por su
dedicacion al cuidado de los hijos, y pese a su intencion de tener una
carrera laboral lo méas larga posible, no hayan podido cotizar durante
tantos afios como el resto de trabajadores.

Llegar a trabajar antes de la hora no justifica el cese por “falta de
puntualidad”

Anulado el despido de una empleada que se adelantaba media hora.

Solo puede sancionarse si provoca un perjuicio a la empresa

Sin otro particular, a la espera de haberle sido de ayuda, reciba un cordial saludo.
EXCMO. COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE MALAGA Y MELILLA.



https://www.eleconomista.es/legislacion/noticias/9480595/10/18/El-plus-por-maternidad-no-se-da-en-las-jubilaciones-anticipadas.html
https://cincodias.elpais.com/cincodias/2018/10/25/legal/1540483296_450521.html
https://cincodias.elpais.com/cincodias/2018/10/25/legal/1540483296_450521.html
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