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ANTE EL JEFE DE LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL DE CADIZ.

JOSE BLAS FERNANDEZ SANCHEZ, en calidad de
Presidente del EXCMO. COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS
SOCIALES DE CADIZ, con domicilio en Cachz Glometa Zona Franca,
Edificio Glorieta, 3" Planta-Ofic. 3-2. (CP 11011) ante esa Inspeccmn

Provincial de Trabajo y Seguridad Social, _compar_ezco y DIGO:

Que, mg?idiante el presen’[e el.s'i.‘:'fif{:o', se formula CONSULTA,
referente a. laaplicaczon préactica del Real Decreto-Ley 3/2014, de 8 de
Febrer.t}:'," de me.did.z;é.'....:ﬁk‘gent_esr’ éara el fomento del empleo y la
coutratég_i_c’m indefinida. Todo ello, basada en los siguientes motivos y a

cuanto dispone el punto 6 del articulo tinico del mismo:

MOTIVOS

PRIMERO: En el BOE n° 52 del pasado 1 de Marzo, salié publicado el

referido Real Decreto-Ley 3/2014, de 28 de Febrero, cuya motivacién se




y III del mismo, siendo el objetivo el
la, para lo que se aprueba una reduccién de
contingencias comunes a la S.Social para
alicen ese tipo de contratos indefinidos, ya
mpo parcial y entre el periodo desde el 25

e 2014, siempre é:fuei___s_uponga ello creacion

berepfesﬂntoyala hor.é.". de aplicar dicha

ﬁﬁs]_ad&h serias dudas y que se plasman en

ue de'sde_ esa Inspeccidn se pueda clarificar

rar en el buen fin de la norma.

ticulo Unico de dicho Real Decreto-Ley

lones “....en los supuestos de contratacion

ialan los requisitos necesarios que se deben
Lo . .
ue seflala lo siguiente: “Celebrar contratos

nento tanto del nivel de empleo indefinido
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como del nivel de empleo total de la empresa. Para calcular dicho
incremento, se tomard como referencia el promedio diario de trabajadores
que hayan prestado servicios en la empresa en los treinta dias anteriores a la

2

celebracion del contrato”.

La duda aparece cuando hay que plantearsé'fsii : -___Ia.denominacién de
“contrato indefinido/contratacion indefinida™ se reﬁer:e:! SGII.(_}.__.”'y tniicamente a
los contratos realizados bajo esta modallic.la&}:iﬁ._ic__i_aimenté;";és decir al iniciarse
la relacidn laboral (tipos de corﬁ;g;zlto.s. 10020{) y 300&0 bigrfta',mbién se puede
considerar cuando un contrato temperal s:é..transforma;'éh “indeﬁnido (tipos de
contratos 189, 289 Y 389) Estouitlmo,parece _contradictorio con el requisito
de la letra c) del apartado 2, pues enla ma}’.{.)i:rzia de los casos la transformacién
de un Qont'ra.’.t.c.)' temp;):'ite:;l:___a indeﬁn_i&o no tendria cabida en el requisito

requerido.

CUARTO: I\fsl'{t:'jﬁstéﬁté. lo anterior, hay que poner de manifiesto que la
posibilidad de aplicar estas reducciones de las cotizaciones empresariales por
contingencias comunes a la contratacion indefinida que se deriva de la
transformacion de un contrato temporal en uno indefinido, aparece

igualmente reflejado en la informacién “colgada™ en la pagina web de la
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heneficios en la cotizacidon a la
.Social a la transformaciéon  en

'ocopia se adjunta,

ulta directamente a cualquier
|el “bﬁééﬁ;-gqgsnit&s Seguridad
diante cambiode contrato, con
_g_ado, pero -.:j__s:in ningun tipo de
; en e] __ contfél y revision que
TGSS, c_féntro de sus funciones,

sl Real Decreto-Ley 3/2014.

OVINCIAL DE TRABAJO Y
hita el presente escrito y la
ada la presente consulta, de la
ara  poder trasladarla a los/as
| cotizaciones empresariales por

tratacién indefinida, ademas de
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evidentemente aplicarse a dicha contratacién indefinida inicial con tipos de
contratos 100, 200 y 300, se aplica también a la contratacion indefinida
derivada de la transformacidn de un contrato temporal en indefinido, mediante
la opcién de modificacién de contrato, pero empleando el tipo de contrato 100,
200 y 300 y la indicacién “P” en la condicién de desempleado.

Lo que se pide en Cadiz a los dieciochdﬁifaﬁs____gizg Junio del afio dos

mil catorce.







