INSCRIPCION GRATUITA

Cumplimente todos los _campos_de la_solicitud._de

I'’desea mas Informacion para la tramitacion de
su solicitud puede contactar con:

Persona de contacto: : Maria José Silva Cejas
Telf: 951039442

Fax: 951039444

E-mail: formcprl.ma.ceice@juntadeandalucia.es

Plazo limite de inscripcion: 14 de OCTUBRE

Con la colaboracion de:
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CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO
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PSICOSOCIALES Y
SU PREVENCION




Riesgos Psicosociales en el ambito
laboral?, ¢ son efectivas las
intervenciones que se realizan?

El objetivo de esta sesion es abordar la
Prevencion de los Riesgos Psicosociales
con una vision dinamica que fomente el
debate y la reflexion que permita analizar
“buenas practicas” desarrolladas sobre
esta tematica, por las empresas..

DIRIGIDO A:

Profesionales de Prevencion y Medicina,
Directores Técnicos,

Responsables de Fabricacion,
Responsables de Relaciones

Humanas.
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VA DE LA VIO

D2. Mercedes Barea Rodriguez. Abogada y experta en procesos de Acoso
en AFFOR Prevencion Psicosocial

10:15-10:30h. LA PREVENCION PSICOSOCIAL COMO HERRAMIENTA
DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
D. Daniel Castafieda Sanchez. CEO Tu Entorno

10:30-10:45h. NECESIDAD DE ABORDAR EL DIAGNOSTICO
PSICOSOCIAL EN LA EMPRESA

D2. Ventura Pérez Mira. Responsable del area de Prevencion Secundaria
en AFFOR Prevencién Psicosocial

10:45-11:15h. EL PROCESO DE DIAGNOSTICO.EN LA EMT
D2. M2 Jesus Fernandez Escalona. Responsable de Servicio de Prevencion
de la EMT

11:15-11:45h. PAUSA

11:45-12:15h. BUENAS PRACTICAS DE LAS ENTIDADES
PREVENTIVAS :
D. Elias Alonso Lépez. Responsable Técnico de Grupo PROCARION

12:15-12:30h. LA INTERVENCION PSICOLOGICA EN LA EMPRESA
D2. Irene Nuevo Delgado. Responsable del area de Prevencién Terciaria
en AFFOR Prevencion Psicosocial

12:30-13:00h. COLOQUIO FINAL
Modera: Anabel Fernandez Fornelino. Socia-Directora AFFOR

13:00h CLAUSURA
Dfia. Encarnacion del Aguila Duran. Directora del Centro de Prevencion de
Riesgos Laborales de Mélaga

Funcién en la empresa

| Personal técnico de PRL
Personal meédico / DUE

| Delegado o Delegada de Preverwtion

| Trabajador desianado o trabaiadora designada

| £ miipresario o empresaria

] Otras funciones
[CITrabajador o trabajadora
[CIMando intermedio
[l Departamento de Formacién y/o Recursos Humanos
[l Departamento de Calidad y/o Medio Ambiente
[l Departamento de Produccién
[l otros (especificar)

Dot HsUnales

Nombre y apellidos:

N.L.F:

Titulacién académica: .,

Direccion:

Poblacion: C.P:
Tfno: Fax:
E-mail:

Provincia:

¢ Padece alguna minusvalia? Si[ | No[ | Tipo ..

Estoy al corriente de que mis datos personales serdn objeto de tratamiento
automatizado e incorporados a los correspondientes ficheros de la Consejeria
de Empleo, otorgando en este acto mi consentimiento expreso.
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Firma:



