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 El empleado puede vestir como quiera bajo el uniforme  

La ropa que utilicen los trabajadores de una empresa debajo del uniforme, e 

incluso antes de acceder a su trabajo, en nada incide ni en la imagen de la 

empresa, ni en su relación con terceros, 

Pinche en el enlace para acceder a la noticia del economista 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se establecen los términos para la aplicación a las mutuas colaboradoras con la Seguridad Social de los 
coeficientes para la gestión de la prestación económica de incapacidad temporal derivada de 
contingencias comunes de los trabajadores por cuenta ajena de las empresas asociadas 

Pinche en el enlace para acceder a la publicación. BOE nº 237 

 

 

 

 
Así debes contratar para ahorrarte un año de cuotas a la Seguridad Social  
Aquellas pymes y aquellos autónomos que tengan, al menos, nueve 
trabajadores, pueden contratar empleados y no pagar la cuota empresarial a 
la Seguridad Social, correspondiente a las contingencias comunes. Esta 
bonificación se hará extensible durante el primer año de contrato de los 
trabajadores. 

PINCHE EN EL ENLACE PARA ACCEDER A LA NOTICIA DE EL 

PAIS ECONOMISTA 
 

Sin otro particular, a la espera de haberle sido de ayuda, reciba un cordial saludo. 

EXCMO. COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE MALAGA Y MELILLA.  

http://www.eleconomista.es/economia/noticias/8646054/10/17/El-empleado-puede-vestir-como-quiera-bajo-el-uniforme-.html
http://www.boe.es/boe/dias/2017/10/02/pdfs/BOE-A-2017-11205.pdf
https://cincodias.elpais.com/cincodias/2017/09/29/autonomos/1506697777_900180.html
https://cincodias.elpais.com/cincodias/2017/09/29/autonomos/1506697777_900180.html
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