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Las empresas españolas exportan ya un 73% más que al inicio de la 
crisis  
La exportación va camino de convertirse en España en algo más que una 
herramienta puntual para paliar los desastrosos efectos de una crisis 
doméstica. Con un repunte de las ventas exteriores del 8,9% en 2017, 
 
Pinche sobre el enlace para acceder a la noticia 

 
La empresa podrá intervenir en la fase previa de la licitación  
La nueva Ley de Contratos del Sector Público permite que todas las 
empresas interesadas puedan acudir a la fase previa de los 
procedimientos de licitación y conocer de primera mano los pliegos que 
se negocian 

 
Pinche sobre la imagen para acceder a la noticia 

 
Garrido asegura que ha llegado la hora de la normalización salarial  
La secretaria de Estado de Economía asegura que aún hay margen para 
aprobar los Presupuestos de 2018. Garantiza el pago de las pensiones 
pero advierte del problema poblacional que encara España 
 
Pinche sobre el enlace para acceder a la noticia 

 
Uno de cada tres empleos en España estará en riesgo por la 
automatización a partir de 2030  
La inteligencia artificial no impactará significativamente en el mercado 
de trabajo español hasta más allá del año 2030, cuando el 34% de los 
empleos podría estar en riesgo por la automatización, según el estudio 
'Will robots steal our Jobs?', elaborado por PwC a partir del análisis del 
mercado laboral de 27 países. 

 
Pinche sobre el enlace para acceder a la noticia 

 
El Smart Working, la nueva revolución del trabajo  
Los beneficios de esta metodología de trabajo van un paso más allá del 
teletrabajo y se traducen en una mayor eficiencia, mayor rendimiento en 
el trabajo y mayor conciliación con la vida personal. La libertad de 
horarios y la movilidad son algunas de las ventajas del Smart Working, 
que supone importantes retos desde el punto de vista legal 
 

Pinche sobre el enlace para acceder a la noticia 
 

 

    

http://www.eleconomista.es/empresas-finanzas/noticias/8952768/02/18/Las-empresas-espanolas-exportan-ya-un-73-mas-que-al-inicio-de-la-crisis.html
http://www.eleconomista.es/legislacion/noticias/8952532/02/18/La-empresa-podra-intervenir-en-la-fase-previa-de-la-licitacion.html
https://cincodias.elpais.com/cincodias/2018/02/20/midinero/1519125730_380343.html
http://www.expansion.com/economia/2018/02/20/5a8c3004468aeb9d668b4606.html
http://www.elderecho.com/actualidad/smartworking-teletrabajo-memento-social-abogado-derecho-laboral-tecnologia_0_1194750258.html


  
Según el TJUE, fijar una estatura mínima independientemente del 
sexo del candidato para el ingreso en una escuela de policía, puede 
constituir una discriminación hacia las mujeres  
El Tribunal de Justicia de la UE ha dictado sentencia en el asunto C-
409/16 Maria-Eleni Kalliri/Ypourgós Esoterikón e Ypourgós Ethnikís 
Paideías kai   

 
Pinche sobre el enlace para acceder a la noticia 

 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
La elección del DPO: principales retos, funciones y riesgos que deben 
valorarse  
En la recta final del proceso de adecuación de las empresas al Reglamento 
General de Protección de Datos (RGPD), con un deadline fijado el 25 de 
mayo, uno de los retos que deben abordarse es la designación de un Data 
Protection Officer (DPO) o Delegado de Protección de Datos. 

 
Pinche sobre el enlace para acceder a la noticia  

 
Incapacidad laboral: despidos y cotizaciones  
La situación de incapacidad laboral impide a los trabajadores que puedan 
ejercer sus actividades de acuerdo con las circunstancias ordinarias. El 
problema viene cuando esta clase de problemas de salud derivan en 
problemas laborales, siendo a menudo una fuente de conflictos con la 
empresa. 
 

Pinche sobre el enlace para acceder a la noticia  
 

 

Sin otro particular, a la espera de haberle sido de ayuda, reciba un cordial saludo. 

EXCMO. COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE MALAGA Y MELILLA.  

http://www.legaltoday.com/practica-juridica/supranacional/d_ue/segun-el-tjue-fijar-una-estatura-minima-independientemente-del-sexo-del-candidato-para-el-ingreso-en-una-escuela-de-policia-puede-constituir-una-discriminacion-hacia-las-mujeres
http://tecnologia.elderecho.com/tecnologia/internet_y_tecnologia/eleccion-DPO-riesgos-funciones-delegado-proteccion-datos_11_1194805001.html
http://www.legaltoday.com/practica-juridica/social-laboral/laboral/incapacidad-laboral-despidos-y-cotizaciones
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