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PRESENTACION

El Foro Aranzadi Social es un encuentro
entre profesionales, basado en la practica
y el debate, destinado a la actualizacion
continua de los conocimientos necesarios
en el ambito del Derecho Laboral y de la
Seguridad Social.

CARACTERISTICAS

¢{QUE APORTA EL FAS PARA
DIFERENCIARSE DE OTRAS
ACTIVIDADES ANALOGAS?

* Actualizacion permanente sobre las
novedades normativas, jurisprudenciales y
doctrinales en este cambiante campo.

* Exposicion sencilla y rigurosa de los
criterios emanados de los diferentes
organos que integran la Administracion de
Justicia con especial atencion a la doctrina
“de proximidad”

*Con la misma estructura interna, cada
sesion resulta completamente distinta
de las precedentes, sin quese repesquen
cuestiones atrasadas o se incurra en
tediosas repeticiones.
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OBIJETIVOS

Actualizacion de conocimientos:

ser el primero en conocer, de la mano
de prestigiosos ponentes de diferentes
perfiles las ultimas novedades
normativas, su aplicacion practicay las
diferentes interpretaciones que de ellas
han hecho los Tribunales.

Resolver dudas y posibilidad de opinar
sobre los temas planteados gracias al
formato altamente participativo de las
sesiones. Esto le permitira formarse y
estar al dia en su trabajo.

Contactar con otros asistentes a los
Foros, profesionales del Derecho Laboral
y con los ponentes, lo que, sin duda,
contribuira a ampliar su red de
relaciones profesionales.

DESTINATARIOS

Responsables de Recursos Humanos
y/o Relaciones Laborales.

Abogados Laboralistas y de empresa.
Graduados Sociales.

Asesores sindicales o empresariales.
Empleados publicos...

DIRECCION ACADEMICA

D. Antonio Marquez Prieto
Catedratico de Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social de la
Universidad de Malaga

D. Francisco Vila Tierno

Profesor Titular de Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social de la Universidad de
Malaga. Magistrado Suplente de la Sala de
lo Social del Tribunal Superior

de Justicia de Andalucia

COORDINACION ACADEMICA

D. 2 Lucia Martin Rivera

Profesora Titular de Escuela Universitaria
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social de la Universidad de Malaga

DOCENTES:

NOVEDADES LEGISLATIVAS,
BIBLIOGRAFICAS Y OTRAS NOTICIAS
D. Francisco Vila Tierno

Profesor Titular de Derecho del Trabajo

y de la Seguridad Social de la Universidad
de Malaga. Magistrado Suplente de la Sala
de lo Social del Tribunal Superior

de Justicia de Andalucia

D. Antonio Marquez Prieto

Catedratico de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social de la

Universidad de Malaga

DOCTRINA DE LOS JUZGADOS
DE LO SOCIAL DE MALAGA

D. Francisco José Trujillo Calvo
Magistrado del Juzgado de lo Social
num. 13 de Malaga

DOCTRINA DE LA SALADE LO

SOCIAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DE ANDALUCIA

D. Manuel Martin Hernandez-Carrillo
Magistrado de la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
en Malaga

JURISPRUDENCIA DEL

TRIBUNAL SUPREMO

D. Javier Vela Torres

Presidente de la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
en Malaga

OTROS TRIBUNALES Y

SENTENCIAS DEL MES

D. Antonio Marquez Prieto

Catedratico de Derecho del Trabajo

y de la Seguridad Social de la Universidad
de Malaga

D. Francisco Vila Tierno

Profesor Titular de Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social de la Universidad
de Malaga. Magistrado Suplente de la Sala
de lo Social del Tribunal Superior

de Justicia de Andalucia
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PROGRAMA

. Inauguracion del X FAS Malaga.

. TRIBUNA DE ACTUALIDAD
Vision de la CEOE ante las reformas laborales y
de la Seguridad Social.

D. Jordi Garcia Vinha

Catedratico de Derecho del Trabajo y de la SS. en la
Universidad de Barcelona. Director de Relaciones
Laborales de la CEOE.

17:50 h. PAUSA

18:10 h. Novedades normativas del periodo precedente.
Novedades bibliograficas y otras noticias.
Doctrina de los Juzgados de lo Social de Malagay
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional, del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos y del Tribunal de

Justicia de las Comunidades Europeas.

20:15 h. FIN DE LA SESION

MIERCOLES, 29 DE MARZO DE 2017

16:30 h. Novedades normativas del periodo precedente.
Novedades bibliograficas y otras noticias.

16:50 h. TRIBUNA DE ACTUALIDAD
El Despido por ineptitud sobrevenida
del trabajador.

D. José Luis Monereo Pérez

Catedratico de Derecho del Trabajo y de la SS.

en la Universidad de Granada. Director de los FAS
de Granaday de Almeria

17:50 h. PAUSA

18:10 h. Doctrina de los Juzgados de lo Social de Malagay
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional, del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos y del Tribunal de

Justicia de las Comunidades Europeas.

20:15 h. FIN DE LA SESION.
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16:30 h. Novedades normativas del periodo precedente.
Novedades bibliograficas y otras noticias.

16:50 h. TRIBUNA DE ACTUALIDAD
Aspectos practicos de la prueba en el proceso
laboral, tanto en la instancia como en el recurso
de suplicacion.

D. Ernesto Utrera Martin
Magistrado de la Sala de lo Social de Malaga del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia.

17:50 h. PAUSA

18:10 h. Doctrina de los Juzgados de lo Social de Malagay
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional, del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos y del Tribunal de

Justicia de las Comunidades Europeas.

20:15 h. FIN DE LA SESION.

MIERCOLES, 31 DE MAYO DE 2017

16:30 h. Novedades normativas del periodo precedente.
Novedades bibliograficas y otras noticias.

16:50 h. TRIBUNA DE ACTUALIDAD
Retribucion variable en la estructura
salarial del trabajador.

Diia. Lourdes Lépez Cumbre

Catedratica de Derecho del Trabajo y de la SS.
en la Universidad de Cantabria. Directora

del FAS de Santander.

17:50 h. PAUSA

18:10 h. Doctrina de los Juzgados de lo Social de Malagay
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional, del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos y del Tribunal de

Justicia de las Comunidades Europeas.

20:15 h. FIN DE LA SESION.
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PROGRAMA

. Novedades normativas del periodo precedente.
Novedades bibliograficas y otras noticias.

. TRIBUNA DE ACTUALIDAD
Sentencias mas significativas del afio
en materia laboral y de Seguridad Social.

D. Antonio Vicente Sempere Navarro
Catedratico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. Magistrado de la Sala de lo Social

del Tribunal Supremo.

17:50 h. PAUSA

18:10 h. Doctrina de los Juzgados de lo Social de Malagay
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional, del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos y del Tribunal de

Justicia de las Comunidades Europeas.

20:15 h. FIN DE LA SESION.

MIERCOLES, 27 DE SEPTIEMBRE DE 2017

. Novedades normativas del periodo precedente.
Novedades bibliograficas y otras noticias.

. TRIBUNA DE ACTUALIDAD
Aspectos procesales del despido disciplinario
Yy su repercusion en el ambito penal.

D. Juan Martinez Moya
Vocal del Consejo General del Poder Judicial. Ex
Presidente de la Sala de lo Social del TSJ de Murcia.

17:50 h. PAUSA

18:10 h. Doctrina de los Juzgados de lo Social de Malagay
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional, del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos y del Tribunal de

Justicia de las Comunidades Europeas.

20:15 h. FIN DE LA SESION.

MIERCOLES, 25 DE OCTUBRE DE 2017

16:30 h. Novedades normativas del periodo precedente.
Novedades bibliograficas y otras noticias.

16:50 h. TRIBUNA DE ACTUALIDAD
Clausulas innovadoras sobre condiciones de
trabajo en la negociacion colectiva.

D. Ignacio Garcia-Perrote Escartin
Catedratico de Derecho del Trabajoy de la SS. en la
UNED. Abogado, socio del Despacho Uria-Menéndez.

17:50 h. PAUSA
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18:10 h.

20:15 h.

Doctrina de los Juzgados de lo Social de Malagay
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional, del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos y del Tribunal de
Justicia de las Comunidades Europeas.

FIN DE LA SESION

MIERCOLES, 29 DE NOVIEMBRE DE 2017

16:30 h.

16:50 h.

17:50 h.
18:10 h.

20:15 h.

Novedades normativas del periodo precedente.
Novedades bibliograficas y otras noticias.

TRIBUNA DE ACTUALIDAD

Un analisis de la problematica en relacion
a la contratacion laboral en las
Administraciones Ptiblicas.

D. Gonzalo Alonso Sierra
Magistrado Titular del Juzgado de lo Social
Numero Siete de Malaga.

PAUSA

Doctrina de los Juzgados de lo Social de Malagay
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional, del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos y del Tribunal de
Justicia de las Comunidades Europeas.

FIN DE LA SESION

MIERCOLES, 20 DE DICIEMBRE DE 2017

16:30 h.

16:50 h.

17:50 h.
18:10 h.

20:15 h.

Novedades normativas del periodo precedente.
Novedades bibliograficas y otras noticias.

TRIBUNA DE ACTUALIDAD:
Aspectos practicos sobre el procedimiento
sancionador.

D. Alfonso Conejo Heredia
Inspector de Trabajo y de la SS. Jefe de la Inspeccion
Provincial de Trabajo de Malaga.

PAUSA

Doctrina de los Juzgados de lo Social de Malagay
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional, del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos y del Tribunal de
Justicia de las Comunidades Europeas.

FIN DE LA SESION
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PRECIO

PRECIO FORO COMPLETO PRECIO SESION SUELTA

PVP: 840 € + IVA PVP: 235 € + IVA
CM: 10009130 CM: 904121

CONDICIONES COMERCIALES

Para tener derecho al material complementario de las sesiones presenciales (libro), asi como al certificado de asistencia a
la formacidn, se debe adquirir la asistencia a la totalidad de las sesiones. Las sesiones sueltas no dan derecho al material
complementario. Una vez finalizada la formacién completa, se emitira en formato digital, el certificado de asistencia al mismo

MATERIAL COMPLEMENTARIO

PRACTICUM SOCIAL 2017
Autores: José Maria Goerlich Peset,
Jesus Rafael Mercader Uguina
Colaborador: Maria José Aradilla
Marqués, Amanda Moreno Solana
ISBN: 978-84-9099-112-1
Editorial: Lex Nova

[ pbo[]

PROMOCION

CONSULTA LAS CONDICIONES ESPECIALES PARA CLIENTES DE THOMSON REUTERS Y
MIEMBROS DE ENTIDADES COLABORADORAS.

ACCESO EXCLUSIVO AL PORTAL DE FORMACION

Donde encontraras toda la informacion relativa al foro que
acabas de contratar, como documentacion perteneciente a cada
sesidn, avisos de cambios en programa, proximos eventos, etc.
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