
 

Jornada Técnica 
GESTIÓN INTEGRADA 
DE LA SEGURIDAD Y 
SALUD LABORAL 
MEDIANTE EL 
LIDERAZGO VISIBLE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                    
 
 
   
                                                                                           Con la participación de: 
 

                                                                                                          

 

                                                                                         
                                                                                        

LUGAR DE CELEBRACIÓN:
Centro de Prevención de 

Riesgos Laborales de 
Málaga

Avenida Juan XXIII, 82

222999   dddeee   jjjuuunnniiiooo,,,   MMMááálllaaagggaaa  

  Si desea más información para la tramitación de 
su solicitud puede contactar con:  
 
Persona de contacto: : María José Silva / Francisco Durán

 Telf: 951039442 / 951932372  
 

Fax: 951039444  
E- mail: formcprl.ma.ceice@juntadeandalucia.es  
 Plazo limite de inscripción: 13 de octubre 
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INSCRIPCIÓN GRATUITA 
(aforo limitado por orden de inscripción) 
 
Cumplimente todos los datos de la solicitud de 
inscripción y envíela, mediante correo 
electrónico o fax, a este Centro de Prevención 
de Riesgos Laborales de Málaga. 
Si desea mas información para la tramitación de 
su solicitud, puede contactar con: 
María José Silva, tfno.: 951039442 
Francisco Durán, tfno.: 951932372 
 
FAX: 951039444 
E-mail: formcprl.ma.ceice@juntadeandalucia.es 
 
Plazo límite de inscripción: 22 de junio 
 

 



 

 

 

 
OBJETO Y CONTENIDO 
 
Compartir las experiencias en materia 
de salud en el entorno de trabajo y en 
la prevención de los riesgos laborales 
que se han convertido en un factor 
estratégico de competitividad para las 
empresas. 
Definir el papel que deben tener las 
personas implicadas en la gestión de 
la salud de los trabajadores de la 
empresa, con objeto de lograr una 
mayor eficacia y eficiencia en su 
trabajo. 
Dar a conocer algunas herramientas 
básicas para conseguir la integración 
de la gestión de la seguridad y salud 
laboral, mediante un liderazgo visible 
que consiga la motivación e 
implicación de todos los integrantes de 
la empresa. 
 

DIRIGIDO A: 
 
Profesionales de Prevención de 
Riesgos Laborales, Responsables de 
Recursos Humanos 
 
 
 
 
 

 
 
 
9:30-10:00h. RECEPCIÓN DE ASISTENTES 
 
10:00-10:15h. PRESENTACIÓN 
Dña. María Francisca Montiel Torres. Delegada Territorial de 
Economía, Innovación, Ciencia y Empleo de Málaga 
D. Victoriano Díaz Corbacho. Director Regional de Fremap 
 
10:15-11:30H. ENFOQUE EFICAZ PARA UNA PREVENCIÓN 
DE RIESGOS ACTIVA: 
- Avances en Salud en el Trabajo 
- Prevención de Riesgos y Salud 
- Gestión de Errores vs Accidentes 
D. Antonio M. Alfonso López, Ingeniero Técnico Industrial, 
Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales y 
Auditor de Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud Laboral. 
FREMAP 
 
11:30-12:00h. PAUSA 
 
12:00-13:15H. El LIDERAZGO APLICADO POR LAS 
PERSONAS EN LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE 
SEGURIDAD Y SALUD LABORAL: 
- Funciones y Responsabilidad en la Empresa 
- Cultura Saludable en la Organización 
PROCESO PARA CONSEGUIR EL CAMBIO DE 
COMPORTAMIENTO MEDIANTE EL LIDERAZGO VISIBLE: 
- Caracteristicas de quien lo ejerce 
- Como hacer visible el liderazgo 
- Estrategias para ejercer liderazgo 
- Ejemplos practicos 
RESUMEN Y CONCLUSIONES 
D. Antonio M. Alfonso López, Ingeniero Técnico Industrial, 
Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales y 
Auditor de Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud Laboral. 
FREMAP 
 
13:15h. CLAUSURA 
Dña. Encarnación del Águila Durán. Directora del Centro de 
Prevención de Riesgos Laborales de Málaga 


