ENGAGEMENT LABORAL: NUEVO RETO EN LA GESTION DE PERSONAS.

El proximo 5 de Marzo de 2018, a las 17:00 horas tendrd lugar, en el Salon de actos del Excmo.
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Malaga y Melilla en C/ Compafiia n°® 17, una jornada
organizada por nuestra Escuela de Practicas Juridico-Laboral, bajo el nombre “ENGAGEMENT
LABORAL: NUEVO RETO EN LA GESTION DE PERSONAS”.

Este curso tiene como finalidad dar a conocer el concepto de work engagement asi como las claves
estratégicas en la Gestidén de Personas para generar work engagement, contribuyendo en la obtencion
de mayor ventaja competitiva y mejores resultados organizacionales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL CURSO:

1. Integrar los conocimientos basicos sobre el work engagement.

2. Dar a conocer los elementos del work engagement, medicion y modelo teérico DRL.

3. Practicar la identificacion de las principales demandas y recursos laborales y personales presentes
en la organizacion.

4. Identificar las principales practicas de Gestion de Personas generadoras de work engagement en
base a los modelos Sistemas de Trabajo de Alto Rendimiento (STAR) y Organizaciones Saludables
(HERO).

5. Conocer y analizar estudios de caso en Organizaciones Saludables.

CONTENIDOS:

1. ¢Que es el work engagement?

2. Otros conceptos relacionados.

3. Elementos del work engagement. ; Como lo medimos?

4. El perfil de los colaboradores engaged. El capital psicoldgico.

5. El work engagement como ventaja competitiva.

6. Claves estratégicas de Gestion de Personas para generar work engagement.

7. Modelos de Gestion de Personas: Sistemas de Trabajo de Alto Rendimiento y Modelo de

Organizaciones Saludables.
8. Conclusiones y bibliografia de interés.

METODOLOGIA:

Presentacion inicial de contenidos.

Exposicion tedrica.

Exposicion de experiencias en Organizaciones: Casos practicos

Workshop de engagement: actividades para la identificacion de demandas y recursos laborales y
personales y deteccidn de practicas de Gestion de Personas para potenciar el work engagement.

No disponemos de PROGRAMA por el formato OPENCLASS

HORARIO: 17:00h — 20:00h.



PROFESORADO:

Sera impartido por D? Rosa Benitez Safia, Graduada en Relaciones Laborales y Recursos Humanos,
Maéster en Prevencion de Riesgos Laborales, Doctorada en Ciencias Juridicas y Sociales por la
Universidad de Malaga, Responsable de Gestion Laboral en Asociacion Sin Animo de Lucro
Aspromanis y Asociada de ForHum. Foro de Direccion de RRHH. y

LA JORNADA SERA GRATUITA PARA COLEGIADOS/AS, PRECOLEGIADOS/AS Y
ESTUDIANTES DE LA FEST, PREVIA INSCRIPCION A TRAVES DEL FORMULARIO DE
NUESTRA WEB www.graduadosociales.com , POR RIGUROSO ORDEN, HASTA COMPLETAR
EL AFORO, O EN EL SIGUIENTE ENLACE:

LAS INSCRIPCIONES ESTARAN ACTIVAS A PARTIR DE LAS 14:00 HORAS DE HOY 26
DE FEBRERO DE 2018

INSCRIPCIONES

EXCMO. COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE MALAGA'Y MELILLA



http://www.graduadosociales.com/
http://www.graduadosociales.com/index.php/formacion/inscripciones

